direitos, é preciso compreender que o combate a essa crise, passa, necessariamente pel ¢ --...-.o¥
defesa do Estado, das instituicdes e dos servigos publicos. Devemos atuar em conjunto
com a sociedade civil organizada, com as demais entidades de classe, com o0s
movimentos sociais em favor de politicas socialmente capazes de distribuir melhor a
renda, de consolidar e ampliar os direitos e conquistas dos trabalhadores. Estamos certos
companheiros, que 2012 serd um ano de grandes desafios, pois muito hd que se
conquistar, muito ha que se fazer para termos finalmente a JUSTICA AGIL E DE
QUALIDADE QUE QUEREMOS. Vamos lutar pelo nosso plano de carreira; continuaremos
atuando com firmeza para a efetivagdo dos direitos j4 conquistados, vamos ampliar a
participag@o, a organizagao e a mobilizagao dos servidores do Poder Judiciario em favor
do desenvolvimento social e juntos com todos os movimentos decididamente
progressistas da sociedade civil organizada conquistarmos ainda mais. E com esse
espirito de luta, agora renovado com 0 ingresso de novos servidores € que nos, da velha
guarda, juntaremos a nossa experiéncia, resisténcia e poder de luta & garra, & rebeldia
organizada dos novos trabalhadores do judiciério, e as demais entidades de classe, bem
como os movimentos sociais, para JUNTOS CONQUISTARMOS AINDA MAIS”. Finalizado
seu dnscurso José Roberto convidou a to;ﬁ;s p ra o} /aimogo e a seguir o baile

primeira parte da solenidade,

da qual eu, Andre de 2R Vigira , Secretario
Geral lavrei a pregén e 3, que\apos &-, e da onforme vai por mim assinada
juntamente co n Geral José Roberto
Pereira
Tra2 5.30  zrzmmesns S

istribuidor ds !

votusentos |

o
e e e
hRSSS T

PESSOAS JUR!DlCASl
IRF(“STRO TiL DAS ety
444:

Lei: 13.228 de 1%7!2001
SELO
FUNARPEN

.mmw%MmF” 20. Oficio Distribwidor - Cyritinarr 1

gl iU Ui RiAL vk DARREIRINHA
sSvesida Arita Garibaidi, 1.250
USM \”FIRA ‘MC!:L - 7518;3.);&0

TIT E _DOC
E PESS0AS

JURIDICAS §
ECD12005

(i Sy
Jo T do Regisho Ll dusy
'

S SlUndi(GS. (Umibu'X" - - D
o~



		2012-07-16T09:05:23-0300
	LUDIMAR RAFANHIM




